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Programa Estatal de Promoción e incorporación del talento y su empleabilidad 

Formación 

Contratos Predoctorales de Formación en Investigación 

1. Contratos PFIS: Contratos predoctorales de formación en investigación en salud 

2. Contratos i-PFIS: Doctorados IIS – empresa en Ciencias y Tecnologías de la Salud 

3. Ayudas predoctorales de formación en gestión de la investigación en salud (FGIN) 

4. Contratos Río Hortega 

Incorporación 

5. Contratos de Gestión en Investigación en salud en los IIS acreditados 

Contratos Miguel Servet 

6. Contratos Miguel Servet Tipo I 

7. Contratos Miguel Servet Tipo II 

8. Contratos Sara Borrell 

9. Contratos Juan Rodés 

10. Contratos para la intensificación de la actividad investigadora en el SNS 

Movilidad 11. Bolsas de Ampliación de Estudios 

Programa Estatal de Fomento de la investigación científica y técnica de excelencia 

Generación de 

conocimiento 

Proyectos Integrados de Excelencia 

12. Proyectos Integrados de Excelencia en los IIS acreditados 

13. Proyectos Integrados de Excelencia en los CIBER 

Proyectos de investigación en salud 

14. Proyectos de investigación en salud 

15. Proyectos de desarrollo tecnológico en salud 

16. Proyectos de investigación clínica independiente 

17. Acciones complementarias (programación conjunta internacional) 
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Novedades generales en AES 2014 

AES 2013:  

  9 actuaciones. 

  74 páginas. 

  36.899 palabras. 

  8,2 páginas por actuación. 

  4.099 palabras por actuación. 

  AES 2014:  

  17 actuaciones. 

  82 páginas. 

  35.236 palabras. 

  4,8 páginas por actuación. 

  2.072 palabras por actuación. 
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Novedades generales en AES 2014 

 Regulación sobre actuaciones:  

 Orden de bases. 

 Disposiciones generales. 

 Disposiciones comunes. 

 Disposiciones específicas. 

 

 Documentación que forma parte de la solicitud. 

 Memoria y, en algunos casos, CV o CVs. 

 No se da por presentada la solicitud sin estos 

documentos. 

 No es posible subsanar su ausencia o incorrección. 
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Actuaciones de RRHH en AES 2014 
Programa Estatal de Promoción e incorporación del talento y su empleabilidad 

Formación 

Contratos Predoctorales de Formación en Investigación 

1. Contratos PFIS: Contratos predoctorales de formación en investigación 

en salud 

2. Contratos i-PFIS: Doctorados IIS – empresa en Ciencias y Tecnologías 

de la Salud 

3. Ayudas predoctorales de formación en gestión de la investigación en salud 

(FGIN) 

4. Contratos Río Hortega 

Incorporación 

5. Contratos de Gestión en Investigación en salud en los IIS acreditados 

Contratos Miguel Servet 

6. Contratos Miguel Servet Tipo I 

7. Contratos Miguel Servet Tipo II 

8. Contratos Sara Borrell 

9. Contratos Juan Rodés 

10. Contratos para la intensificación de la actividad investigadora en el SNS 

Movilidad 11. Bolsas de Ampliación de Estudios 
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Novedades principales de RRHH en AES 2014 

Estancias. 

Un único pago al centro por el número de meses de 

estancia. 

Mejoras en la compatibilidad de docencia. 

Evaluación de una selección de 10 publicaciones de los últimos 

7 años del Jefe de grupo (PFIS, i-PFIS, Río Hortega y Sara 

Borrell), Intensificación y BAE. 

Se valora especialmente la posición de senior y el cuartil de 

la revista. 
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Valoración de las publicaciones de Jefe de Grupo 

10 
i-PFIS y SARA BORRELL 

habitual joven 

senior no senior senior no senior 

1d 2,5 1,0 4,0 1,0 

1c 2,0 0,4 3,0 0,4 

2c 1,0 0,1 1,5 0,1 

10 
PFIS y RIO HORTEGA 

habitual joven 

senior no senior Senior no senior 

1d 4,0 2,0 6,0 2,0 

1c 3,0 0,6 5,0 0,6 

2c 2,0 0,2 3,0 0,2 

10 
INTENSIFICADOS 

habitual joven 

senior no senior Senior no senior 

1d 5,0 2,0 8,0 2,0 

1c 4,0 0,8 6,0 0,8 

2c 2,0 0,3 3,0 0,3 
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Financiación y límites en la solicitud y concesión 

Actuación 
Financiación Solicitudes / concesiones 

ISCIII €/año (1) Entidad (2) IIS C. c-a Otros 

PFIS 20.600 Cuotas empresariales 10/5 5/2 3/1 

i-PFIS 20.600 Cuotas empresariales 2/1 

R. Hortega 20.600/26.866 Cuotas empresariales 10/5 10/5 3/1 

GFIS 26.866 Cuotas empresariales 2/1 

M. Servet TI 40.500 Cuotas empresariales 5/ 2/ 1/ 

M. Servet TII 40.500 / 45.000 0-25-50% + CE SS - - - 

S. Borrell 26.866 Cuotas empresariales 10/5 5/2 3/1 

Juan Rodés 45.000 Cuotas empresariales 3/2 

C. Intensificación 30.000 / 5.000, incluidas CESS 4/ 2/ 

BAE 3.500 / 2.500 por mes de estancia - - 

(1) Retribución bruta salarial a distribuir preferentemente en 14 pagas, excepto CI. 
(2) Indemnizaciones a su cargo, no de la subvención. 
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Contratos PFIS: Predoctorales de Formación en Investigación en salud 

Predoct.: PFIS 

Licenciatura 
Equivalentes 

Máster 

 

 Contratos de hasta 4 años (hasta doctorarse). 

 Formación en Ciencias y Tecnologías de la Salud, 

mediante la realización de una tesis doctoral.  

 Financiación 100% ISCIII (20.600 €/año) excluida CPSS. 

 Compatibilidad con docencia (60 h/año). 

Candidatos 

 Matriculados o admitidos a programa de 

doctorado. 

 Estudios previos posteriores a 1/1/2010. 

 No doctores 

Jefes de Grupo 
 Investigador Principal de Proyecto de 

Investigación en Salud en AES 2012 o 2013. 

Centros 

 Todos los contemplados en la Orden de bases.  

Solicitudes hasta 10/5/3. 

 Concesiones hasta 5/2/1. 
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Requisitos del Jefe de Grupo 

  Investigadores principales de proyectos en salud de la AES en  

2012 o 2013. 

  Individuales. 

  Coordinadores. 

  Coordinados. 

  Multicéntricos. 

  Sin financiación en personal. 

  De 3 años de duración. 

Contratos PFIS: Predoctorales de Formación en Investigación en salud 
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Contratos i-PFIS: Doctorados IIS-empresa en Ciencias y Tecnologías de la Salud 

Predoct.: i-PFIS 

Máster 

 

 Contratos de hasta 4 años (hasta doctorarse). 

 Formación en Ciencias y Tecnologías de la Salud, mediante la 

realización de una tesis doctoral.  

 Financiación 100% ISCIII (20.600 €/año) excluida CPSS 

 Compatibilidad con docencia (60 h/año). 

Candidatos 

 Matriculados o admitidos para comenzar programa de doctorado 

en curso 2014-2015. 

 Estudios previos posteriores a 1/1/2010. 

 No doctores 

Centros  Restringido a IIS 2/1 

Estancias 

 Voluntaria en el extranjero 2-6 meses financiada con 1.000 € por 

mes (al centro). 

 Obligatoria, no financiada, en una empresa, de 12-24 meses. A 

partir del tercer año. 

Licenciatura 
Equivalentes 
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Contratos Río Hortega 

FSE 

 

Río Hortega 

Licenciatura 
Equivalentes 

 Contratos de 2 años. 

 Desarrollo de un plan de formación en investigación  en 

Ciencias y Tecnologías de la Salud para especialistas (FSE), 

incluida Enfermería.  

 Financiación 100% ISCIII (20.600 €/año ó 26.866 €/año) 

excluida CPSS 

Candidatos 
 FSE en los 5 años anteriores (2009-2014). 

 No Río Hortega en activo ni completada. 

Jefes de GI  Sin Río Hortega en activo de 2013. 

Centros 

 Cualquier entidad de I+D. 

 Solicitudes 10/10/3 

 Concesiones 5/5/1 
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Contratos de Gestión en Investigación en Salud en los IIS acreditados 

GFIS 

 Ayudas para contratar personal para actividades de apoyo a la gestión de 

I+D+i en los IIS. 

 Contratos de 3 años. 

 Financiación 100% ISCIII (26.866 €/año) excluida CPSS 

Centros  IIS (2/1) 

Candidato  Debe acreditar los méritos para su valoración 
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Contratos Miguel Servet Tipo I 

Licenciatura 
Equivalentes 

Miguel Servet T I 

 Contratos de 5 años (C. acceso, artº. 22 LCTI). 

 Establecimiento de nuevas líneas de investigación o 

reforzamiento de las pre-existentes. 

 Financiación 100% ISCIII (40.500 €/año) excluida CPSS. 

 PI de 3 años, no incompatible, de una cuantía máxima de 

121.500 €. 

 Evaluación tras 3 años: presencial. 

  Compatibilidad con docencia (90 h/año). 

Candidatos 
 Doctores entre 1999 y 2009. 

 Programa Río Hortega completado. 

Centros 
 Pertenecientes al ámbito del SNS 

 Solicitudes 5/2/1 

2012 y 2013 no 

incompatibles 

con PI 
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Contratos Miguel Servet Tipo II 

Licenciatura 
Equivalentes 

Miguel Servet T II 

 Solicitan los centros, no las CC. AA. 

 Contratos de 3 años. 

 Evaluación presencial pre-financiación. 

 100-75-50% ISCIII, excluidas las CPSS con dos 

niveles salariales (45.000 y 40.500 €/año) 

 Compatibilidad con docencia (90 h/año). 

Candidatos 

 Título de Doctor. 

 Estar en disposición de completar el programa 

Miguel Servet TI en uno o varios centros durante 

2015. 

Centros  Iguales o diferentes al de realización del MS TI. 
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Contratos Sara Borrell 

Licenciatura 
Equivalentes 

Postdoct.: Sara Borrell 

 Contratos de 3 años. 

 Perfeccionamiento postdoctoral en Ciencias y Tecnologías de la Salud.  

 Estancias obligatorias en centros extranjeros 6-9 m (1.000 €/mes) al centro. 

 Financiación 100% ISCIII (26.866 €/año) excluida CPSS. 

 Compatibilidad con docencia (90 h/año). 

Candidatos 
 Tesis doctoral posterior a 1/1/2010. 

 No Sara Borrell en activo o completada 

Jefes de Grupo 
 Diferente del grupo de la tesis doctoral. 

 Sin Sara Borrell en activo de 2012 o 2013 

Centros 

 Distinto al de realización de la tesis doctoral. 

 Perteneciente al ámbito del SNS 

 Solicitudes hasta 10/5/3 

 Concesiones hasta 5/2/1 
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Contratos Juan Rodés 

FSE 

 

Licenciatura 
Equivalentes 

 Contratos de 3 años. 

 Actividad asistencial e investigadora. 

 Financiación 100% ISCIII (45.000 €/año) excluida CPSS. 

Candidatos  Programa Río Hortega completado. 

Centros  IIS (3/2). Juan Rodés 
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Contratos para la intensificación de la actividad investigadora 

Licenciatura 
Equivalentes 

Intensificación 

 Ayudas para contratar profesionales que liberen al 

candidato elegido del 50% de su jornada asistencial 

anual. 

 Financiación 100% ISCIII (30.000 €; 15.000 €) incluidas 

CPSS 

 Sin limitaciones de concesión por CCAA 

 Condiciones de incorporación modificadas 

 Categoría joven (1969) 

Candidatos 
 Investigadores Principales con Proyecto de 

Investigación activo (2014-2015) y actividad asistencial. 

Centros 
 Centros clínico-asistenciales del SNS. 

 Solicitudes hasta 4/2  
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Bolsas de Ampliación de Estudios 

BAE 

 Ayudas para financiar estancias a profesionales del SNS. 

 Financiación al centro (3.500 €/mes; 2.500 €/mes). 

 Estancias de entre 2 y 6 meses para comenzar en 2014. 

 No se financia ni viaje ni seguro. 

Candidatos 
 Profesionales del SNS. 

 Sin BAE de más de 6 meses en los últimos 3 años. 

Centros 
 Centros del SNS. 

 Solicitudes 4/2  
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CONTACTO TELEFONO EMAIL 

CVN FECYT CVN 914250909 sugerencias.cvn@fecyt.es 

Contratos PFIS- iPFIS Rosario Gago 91822525 

 

rgago@isciii,es 

 

Ayudas predoctorales de formación en 

gestión de la investigación (FGIN) 
Isabel de Mier 918222575 demier@isciii.es 

Contratos  de gestión en investigación en 

salud en IIS 
Bárbara García 918222107 barbara.garcia@isciii.es 

Contratos Río Hortega 
Rosario Gago 

Isabel de Mier 

918222525 

918222575 

rgago@isciii,es 

demier@isciii.es  

Contratos Miguel Servet Tipo I 
Bárbara García 

Arantxa Miner 

918222107 

918222501 

barbara.garcia@isciii,es 

aminer@isciii.es 

Contratos Miguel Servet Tipo II Celia de la Montaña 918222682 cmontana@isciii.es  

Contratos Sara Borrell 
Rosa Ruiz 

Nuria Díaz de Liaño 

918222513 

918222475 

rruiz@isciii.es 

ndiaz@isciii.es  

Contratos Juan Rodés 
Bárbara García 

Isabel de Mier 

918222107 

918222575 

barbara.garcia@isciii,es 

demier@isciii.es  

Contratos para la intensificación de la 

actividad investigadora en el SNS 
Celia de la Montaña 918222682 cmontana@isciii.es  

Bolsas de Ampliación de Estudios 
Rosa Ruiz 

Nuria Díaz de Liaño 

918222513 

918222475 

rruiz@isciii.es 

ndiaz@isciii.es  

Aplicación de solicitudes 
Lola Pérez 

Ana Barderas 

918222531 

918222550 

lperez@isciii.es 

abarderas@isciii.es  

CVN FECYT en aplicación de solicitudes 
Lola Pérez 

Ana Barderas 

918222531 

918222550 

lperez@isciii.es 

abarderas@isciii.es 
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CONTACTO TELEFONO EMAIL 

Proyectos integrados de excelencia de los IIS 

acreditados  y en los CIBER 
Juan Manuel Pérez 918222461 

jmperezo@isciii.es 

  

Proyectos de investigación en salud Mª Luisa Campos 918222559 
luisa.campos@isciii.es 

  

Proyectos de desarrollo tecnológico en salud Mª Luisa Campos 918222559 
luisa.campos@isciii.es 

  

Proyectos de investigación clínica 

independiente 
Ana Bravo Vega     918222446 aibravo@isciii.es 

Acciones complementarias Carmen de Andrés    91 8222545 cdandres@isciii.es 

mailto:luisa.campos@isciii.es
mailto:luisa.campos@isciii.es
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mailto:cdandres@isciii.es
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Muchas gracias 

Novedades AES 2014 

RRHH 

 

San Sebastián, 28 de mayo de 2014 


